
 
 

ELEZIONE DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE 
(Art. 71, comma 2, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267) 

(Comuni sino a 15.000 abitanti) 

 
 

l Comune di GOLASECCA 

Provincia di VARESE 

 
Votazioni del 24 - 25 maggio 2026 

 
P R O G R A M M A  A M M I N I S T R A T I V O  

 
del Candidato alla carica di Sindaco Sig. TOVAGLIERI ANDREA 

nato a BUSTO ARSIZIO (VA) il 04/05/1964 

nella lista contraddistinta con il contrassegno: 

 

 
“Un cerchio marrone su sfondo bianco con la scritta “GOLASECCA DIMENSIONE 

PAESE” su due righe orizzontali, in colore blu scritto maiuscolo; sotto la scritta in 

posizione quasi centrale un disegno con montagne, colline e un campanile di colore 

verde; più sotto due linee ondulate in colore blu che simboleggiano il Fiume Ticino” 

 

 

P R O G R A M M A  A M M I N I S T R A T I V O  
 
 

l Comune di GOLASECCA 

Provincia di VARESE 

Il sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicità legale, visti gli atti d’ufficio, 

A T T E S T A  

che il presente documento è stato pubblicato dal ………………………………. al ………………………………. 

nel sito web istituzionale di questo Comune (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69). 

…………….…........…………, lì ……………………… 

 
Il Responsabile del servizio 

………………………………………………. 

 

Timbro 



 
 

GOLASECCA DIMENSIONE PAESE 

Programma Elettorale – Aprile 2026 
 
Il programma elaborato in fase pre consultazione elettorale è organizzato in sei settori di 
interesse che a loro volta sono articolati in più punti emersi come “capitoli” nei quali definire 
– in caso di vittoria elettorale ed insediamento al governo della gestione comunale – obiettivi, 
risorse, azioni, strumenti e persone costituenti le commissioni di riferimento di ogni settore 
e sottosettore. 

1. Bilancio, Risorse Economiche e Forza Lavoro 

I. Gestione oculata di bilancio, investimenti, spese e risorse  
II. Pianificazione e programmazione nuovi Progetti,  

III. Scouting Bandi di Finanziamento e Sponsorizzazioni 
IV. Rapporti e valorizzazione dell’organico comunale 
V. Patrocini alle iniziative meritorie 

VI. Coordinamento Commissioni Comunali 
VII. Costituzione e gestione della Commissione Bilancio 

 

2. Territorio, Ambiente, Ecologia e Servizi ecosistemici 

I. Mappatura dei disservizi di fornitura idrica ed analisi dei sistemi fognari e di 
depurazione 

II. Elaborazione del piano dei Boschi come valore ecosistemico 
III. Analisi e valutazione delle attività agricole residue 
IV. Ripristino della sentieristica agroforestale 
V. Progetti di valorizzazione del tratto di Fiume Ticino  

VI. Rapporti più stretti con Parco del Ticino 
VII. Confronto con S.E.A. S.p.A. per lo sviluppo regolamentato dell’aeroporto di 

Malpensa finalizzato alla trattativa per la determinazione delle misure 
compensative e di mitigazione per l’inquinamento, i disagi e la svalorizzazione 
immobiliare 

VIII. Proposte di miglioramento della raccolta rifiuti e piattaforma ecologica 
IX. Rapporti con i Comuni confinanti 
X. Costituzione e gestione della Commissione Ambiente e Territorio 

 

3. Centro Abitato, Urbanistica, Strade e Trasporti, Paesaggio 

I. Gestione digitalizzata e programmazione delle manutenzioni ordinarie 
II. Analisi e piano dei trasporti pubblici e dei servizi connessi 

III. Analisi e piano della viabilità e dei parcheggi  
IV. Valutazione della funzionalità dell’area mercatale 
V. Illuminazione e segnaletica 

VI. Valorizzazione dei siti e proprietà pubbliche  
VII. Centro storico: valutazione degli scenari di ristrutturazioni conservative e 

ricostruttive – confronto con Sovrintendenza 
VIII. Aggiornamento del piano del colore e dei materiali costruttivi 

IX. Riqualificazione ingressi al paese 
X. Infrastrutture di connettività digitale 

XI. PGT: Aggiornamento, Revisioni, Variante 
XII. Costituzione e gestione della Commissione Paese 

 



 
 

4. Politiche Sociali, Benessere e Sicurezza 

I. Sicurezza e Tranquillità – Rinnovo, coordinamento e miglioramento dei rapporti 
e dei servizi erogati dalle istituzioni dedicate e dalle associazioni di volontari 

II. Miglioramento ed incremento delle strutture ed infrastrutture dedicate al Servizio 
Sanitario e Medico di Famiglia 

III. Istituzione dello sportello “Informa Salute” per i diritti del malato. 
IV. Rafforzamento delle reti di prossimità per ottimizzare i servizi sociosanitari. 
V. Redazione del Piano delle Emergenze Sociali: violenza, disagio, 

tossicodipendenza, indigenza, emarginazione. 
VI. Revisione e miglioramento degli Orari di apertura dei servizi erogati dagli uffici 

comunali. 
VII. Confronto e coordinamento con le associazioni di volontariato, mutua locale, 

chiesa e oratorio, centro anziani. 
VIII. Servizi alle fasce deboli, anziani, minori e disabili – proposte di housing sociale 

IX. Giovani: aspettative, ascolto, iniziative, percorsi guidati alla crescita culturale e 
lavorativa. 

X. Costituzione e gestione della Commissione Sociale 
 

5. Lavoro, Imprese, Lavoratori  

I. Tavolo delle Imprese e delle P.IVA. 
II. Analisi e valutazione dei flussi di spostamento dei lavoratori. 

III. Piano di sviluppo della attrattività e ricettività imprenditoriale. 
IV. Attivazione del Servizio Civile Universale. 
V. Politiche giovanili per la categoria NEET (bandi specifici). 

VI. Promozione start up tecnologica per negozi di prossimità e gruppi di acquisto. 
VII. Costituzione e gestione della Commissione Lavoro. 

 

6. Cultura, Istruzione, Sport, Turismo 

I. Coordinamento Terzo Settore e Associazioni. 
II. Programma delle attività con nido, materna, elementari e medie. 

III. Misure di incentivo all’attrattività e ricettività della Biblioteca e del Museo (GAM) 
– convenzioni con altri musei e istituti scolastici artistici 

IV. Piano della Ricettività Turistica. 
V. Agevolazioni agli eventi che valorizzano il territorio. 

VI. Ideazione centro di aggregazione e area ludica 
VII. Convivere con gli animali d’affezione e selvatici. 

VIII. Costituzione e gestione della Commissione Cultura e Turismo 
 
 

Il presente programma potrà subire integrazioni e modifiche in ragione dell’acquisizione 
della conoscenza dei fatti pregressi (ora non noti) e del divenire e dell’evoluzione nel tempo 
delle situazioni, disponibilità ed eventi che potranno verificarsi.  
 

L’estensore del programma 
Andrea Tovaglieri 

 


