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COMUNE DI GOLASECCA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA
Progressione verticale in deroga ex art. 52, comma 1-bis, D.Lgs. 165/2001
e art. 13 CCNL Funzioni Locali 16.11.2022

Profilo: Funzionario – Comandante di Polizia Locale Area dei Funzionari – n. 1 posto a tempo  pieno e indeterminato

Al Responsabile del Settore Personale
Comune di Golasecca
Il/La sottoscritto/a _________________________________________
nato/a a ______________________________________ il //______
residente in ________________________________________________
via ___________________________________ n. _____ CAP _________
dipendente del Comune di Golasecca in qualità di
Istruttore / Area degli Istruttori – profilo _______________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione interna per la progressione verticale in deroga per la copertura di n. 1 posto nell’Area dei Funzionari, profilo Funzionario – Comandante di Polizia Locale, come previsto dal bando approvato con determinazione n. 81 del 09.12.2025

DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del medesimo Decreto per dichiarazioni mendaci:
1. Requisiti di ammissione
1. di essere dipendente del Comune di Golasecca con contratto a tempo indeterminato nell’Area degli Istruttori;
2. di aver maturato almeno tre anni di servizio nell’Area immediatamente inferiore a quella dei Funzionari, alla data di scadenza del bando;
3. di aver conseguito, negli anni utili al requisito di cui sopra, una valutazione della performance individuale superiore a 80/100;
4. di essere in possesso del titolo di studio richiesto per l’accesso dall’esterno alla funzione di Funzionario – Comandante di Polizia Locale:
☐ Laurea ___________________________________________
☐ Laurea Magistrale / Specialistica ________________________________
☐ Altra laurea/diploma universitario _________________________________
oppure, in alternativa,
☐ di essere in possesso dei requisiti di esperienza professionale di cui alla Tabella C del CCNL Funzioni Locali, come da documentazione allegata;
5. di non aver riportato sanzioni disciplinari superiori al rimprovero scritto nei due anni precedenti la pubblicazione del bando;
6. di possedere competenze professionali e conoscenze operative coerenti con il ruolo di Comandante di Polizia Locale.

2. Titoli valutabili
Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda la documentazione necessaria ai fini della valutazione dei titoli, e in particolare:
A) Esperienza professionale
☐ Curriculum vitae aggiornato e firmato, con indicazione dettagliata dei periodi di servizio e delle mansioni svolte.
B) Titolo di studio
☐ Copia del titolo di studio dichiarato.
C1) Formazione
☐ Attestati di corsi di formazione con durata superiore a 4 ore;
☐ Attestati di corsi con esame finale superato.
C2) Competenze professionali
☐ Certificazioni informatiche (ECDL/ICDL, EIPASS, etc.);
☐ Certificazioni linguistiche;
☐ Abilitazioni professionali attinenti al profilo;
☐ Atti di incarico formale, mansioni superiori, incarichi di responsabilità;
☐ Certificazioni delle valutazioni individuali degli ultimi tre anni, ove non già agli atti.

3. Recapiti per comunicazioni
Indicare un indirizzo e-mail istituzionale o personale valido:
E-mail: ________________________________________________________
Telefono (facoltativo): ___________________________________________
L’Amministrazione comunicherà ogni avviso relativo alla selezione tramite pubblicazione all’Albo Pretorio online e sul sito istituzionale, ai sensi del bando.

4. Trattamento dei dati personali
Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali, resa ai sensi del Regolamento UE 2016/679, e acconsente al trattamento dei dati per le finalità connesse allo svolgimento della procedura selettiva.

5. Firma del candidato
Luogo ________________, data //
Firma ____________________________________________
(da apporre obbligatoriamente, non in formato digitale se non previsto)

ALLEGATI OBBLIGATORI
1. Copia del documento di identità;
2. Curriculum vitae;
3. Titoli e attestati dichiarati;
4. Eventuale documentazione aggiuntiva rilevante ai fini della valutazione.							
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